VERBALE DI ACCORDO

Addi, 21 febbraio 2025, in Roma

I’ANCE, LEGACOOP Produzione e Servizi, CONFCOOPERATIVE Lavoro e Servizi, AGCI Produzione e Lavoro,

si @ convenuto quanto segue per il rinnovo del C.C.N.L. 3 marzo 2022 per i lavoratori dipendenti delle
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la FENEAL UIL, la FILCA CISL e la FILLEA CGIL

imprese edili ed affini e delle Cooperative.
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Allegato 1

ANCE,

AGCI Produzione e Lavoro, CONFCOOPERATIVE Lavoro e Servizi, LEGACOOP Produzione e Servizi
FENEAL UIL, FILCA CISL e FILLEA CGIL

Premesso che:

- le Parti Sociali hanno sottoscritto in data odierna un rinnovo contrattuale volto a riconoscere
ulteriori garanzie per i lavoratori del settore puntando al miglioramento dei percorsi di
formazione professionale e dei livelli di sicurezza in cantiere;

R

- sirende necessario continuare a valorizzare le imprese virtuose e regolari del settore, anche
attraverso l'individuazione di specifiche forme di premialita legate alla qualificazione di
impresa e dei lavoratori, soprattutto in materia di sicurezza;

- occorre avviare azioni congiunte per favorire I'attrattivita del settore e incentivare I'ingresso
dei giovani, anche per far fronte al fabbisogno di nuove competenze;

- si ritiene indispensabile promuovere, presso le istituzioni competenti, ogni intervento
normativo finalizzato a supportare le misure introdotte con il rinnovo contrattuale; —~

le parti concordano di intervenire urgentemente presso ogni organo istituzionale,
anche attraverso le richieste di appositi incontri congiunti, al fine di:

- garantire, a fronte dell’aumento vertiginoso dei costi dei materiali e alla luce della scarsita di
reperimento delle attrezzature e materie prime:

- per i contratti in corso di esecuzione, derivanti da offerte anteriori al 2021 ovvero
comprese tra il 1.1.22 e il 30.6.23, ferma restando la proroga al 2025 delle norme
sull’aggiornamento dei prezzi, di cui all’articolo 26 del DL 50/2022, un adeguato ulteriore
finanziamento, anche per gli anni successivi, al fine di assicurare I'esecuzione degli
interventi a condizioni aderenti al reale andamento del mercato;

- per i nuovi contratti, sottoposti all’egida del Codice Appalti 36/2023, una efficace
applicazione della norma sulla revisione dei prezzi, contenuta all’articolo 60, affinché
possa essere conservato, per tutta la durata dei lavori, I'equilibrio economico
contrattuale, presupposto indefettibile per una tempestiva e regolare esecuzione dei
lavori, il rispetto degli adeguati standard in termini di qualita delle lavorazioni e delle

necessarie tutele in materia di formazione e sicurezza sul lavoro;
- garantire, nel’ambito degli appalti pubblici, I'applicazione stringente della norma relativa alla
non ribassabilita dei costi della manodopera, in analogia con quanto previsto per i costi della

sicurezza;

- prevedere nell’'ambito delle attestazioni SOA per i lavori edili I'introduzione di una percentuale

di lavoratori iscritti in Cassa Edile;
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prevedere, con riferimento alla valutazione dellequivalenza dei contratti collettivi, il
riconoscimento di tutte le tutele offerte dai contratti collettivi nazionali di settore sottoscritti
dalle parti comparativamente pill rappresentative sul piano nazionale, comprese quelle che
riconoscono un ruolo al sistema bilaterale nell’ambito della normativa antimafia, della legalita
e della regolarita di impresa, della erogazione di prestazioni economiche, normative e di
welfare contrattuale per i lavoratori, nonché in materia di formazione e sicurezza e quelle
proprie della previdenza e della sanita integrative;

adeguare tempestivamente i prezzari regionali e le tabelle ministeriali sui costi della
manodopera con gli aumenti derivanti dai rinnovi contrattuali di settore, prevedendo altresi la
decontribuzione e la detassazione di questi ultimi determinata dagli aumenti contrattuali;

prevedere I'immediata rivalutazione delle soglie di esenzione fiscale e contributiva previste
dall’art. 51 del DPR n. 917/1986 rispettivamente per I'indennita sostitutiva di mensa e per le
indennita di trasferta, in misura pari alla variazione percentuale dell’indice dei prezzi al
consumo per le famiglie di operai e impiegati intercorsa dal 1998 al 2024,

definire, con un’apposita norma di legge, un regime strutturale di detassazione e
decontribuzione totale della retribuzione delle ore di straordinario (con previsione della
relativa contribuzione figurativa) e delle ore destinate alla formazione professionale, ad
eccezione di quelle obbligatorie in materia di sicurezza sul lavoro, svolte dai lavoratori con il
supporto degli enti bilaterali e gli organismi paritetici costituiti dalle organizzazioni dei datori
di lavoro e dei lavoratori del settore edile comparativamente pill rappresentative sul piano
nazionale;

prevedere la sottoscrizione con Ministero del Lavoro e Ispettorato Nazionale del Lavoro di
specifici protocolli volti a valorizzare il ruolo degli Enti unificati territoriali in materia di salute
e sicurezza sul lavoro;

destinare al sistema hilaterale il contributo dello 0,30%, versato dalle imprese edili all'lInps e
non destinato a Fondimpresa, al fine di sostenere finanziariamente il sistema bilaterale
dell’edilizia;

richiedere la collaborazione con i Ministeri competenti, le Prefetture, gli entilocali e anche con
enti no profit ed associazioni autorizzate che si occupano di immigrazione, al fine di
promuovere, oltre che la formazione professionale e civico-linguistica dei lavoratori stranieri
nei paesi di origine, sulla scia delle iniziative progettuali gia attuate nel settore, la definizione
di procedure di ingresso piu snelle e celeri dal punto di vista burocratico, anche con riguardo
all'ingresso in Italia di profili tecnici e manodopera specializzata di difficile reperibilita nel
nostro mercato del lavoro;

prevedere specifici interventi in materia di CIGO: equiparare I'aliquota di finanziamento della
CIGO, posta a carico delle imprese del settore edile per gli operai (4,70%), a quella prevista per
il settore industriale (1,70%-2,00%); rendere strutturale la disposizione che, per il solo periodo
da luglio a dicembre 2024, ha previsto I'esclusione, anche per le imprese edili, degli eventi
oggettivamente non evitabili (es. eventi meteo e calamita naturali) dal computo del limite
massimo di durata della CIGO, ossia 52 settimane in un biennio mobile; introdurre una
disposizione normativa che consenta al dipendente di un’impresa edile in distacco presso
un’altra impresa edile di beneficiare della CIGO per eventi meteo, qualora tali eventi si
verifichino presso il;_cantiere dell'impresa distaccataria; risolvere la criticita che riguarda la
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concessione della cassa integrazione guadagni ordinaria alle imprese edili a fronte di
determinate intemperie stagionali che si verificano durante I'inverno, soprattutto nei territori
montani (es. gelo);

- ripristinare e rendere strutturale, con riferimento ai premi Inail, 'agevolazione contributiva
specificamente prevista per il settore edile dall’art. 29 del D.L. n. 244/95, convertito con
modificazioni dalla legge n. 341/95, consistente in una riduzione annuale in misura pari
all'11,50% (abrogata dalla Legge di bilancio 2019 nell'ambito della riforma delle tariffe Inail),
destinata alle imprese del settore regolarmente iscritte in Cassa Edile, per gli operai occupati
con orario di lavoro di 40 ore settimanali laddove il datore di lavoro non abbia riportato
condanne passate in giudicato per la violazione della normativa in materia di sicurezza e salute
nei luoghi di lavoro nel quinquennio antecedente alla data di applicazione dell'agevolazione
stessa;

- destinare ulteriori risorse dell’Inail alla riduzione dei costi per quelle imprese del settore che si
distinguono per il particolare impegno in tema di salute e sicurezza sul lavoro, anche adottando
le specifiche misure previste in materia dal rinnovo contrattuale;

- richiedere la proroga delle norme in scadenza per evitare che cid determini una accelerazione
dei tempi di lavorazione a discapito delle imprescindibili tutele in materia di salute e sicurezza
dei lavoratori nei cantieri. /
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Allegato 2
Verbale di Accordo

Premesso che:

— in attuazione di quanto previsto dall’Allegato Il del CCNL Edilizia Industria e Cooperazione del 3 marzo
2022 e dell’Allegato IX del CCNL Edilizia Artigianato del 4 maggio 2022, & stato definito, con il supporto
tecnico del Formedil, il Catalogo Formativo Nazionale (di seguito anche “CFN”);

— il catalogo formativo nazionale e suddiviso in tre sezioni:
v" sezione “corsi professionalizzanti”;
v sezione “corsi obbligatori in materia di salute e sicurezza sul lavoro”;
v' sezione “altro”;

in corrispondenza di ciascun corso, il CFN indica la gratuita dello stesso o 'eventuale previsione di un
contributo economico, fermo restando che i corsi indicati come gratuiti sono tali per le imprese che
applicano i CCNL di settore per cui & previsto il contributo dello 0,20% al Fondo territoriale per la
Qualificazione del settore;

— nella sezione “corsi professionalizzanti” sono individuati i corsi di formazione per gli operai (da
effettuare presso gli Enti bilaterali di settore), per i quali soltanto trova applicazione, alle condizioni
ivi previste, la normativa contrattuale sulla progressione nei livelli di inquadramento introdotta dai
sopra citati Allegati (passaggio da operaio comune a operaio qualificato e da operaio qualificato a
operaio specializzato, previo superamento delle verifiche finali);

— per ciascun “corso professionalizzante”, viene riportata nel CFN la durata minima complessiva in ore.
Le Regioni, o anche le stesse Scuole Edili/Enti Unificati territoriali, possono stabilire un diverso monte
ore sulla base dei propri fabbisogni, fermo restando che, ai fini della normativa contrattuale sulla
progressione nei livelli di inquadramento di cui sopra, non & possibile scendere al di sotto della soglia
minima complessiva indicata nel CFN rispetto a ciascun corso;

—  con riferimento al corso professionalizzante “Restauro, risanamento conservativo e corredo urbano”,
invece, non & indicata nel CFN la durata oraria, in quanto prevista da bandi regionali; inoltre, per tali
ultimi corsi & previsto un contributo da parte dell'impresa, laddove il costo non sia interamente
coperto dal bando stesso;

—  Fermo restando il corretto inquadramento del personale sulla base della mansione cosi come
previsto dal CCNL vigente e dalla legislazione, per i “corsi obbligatori in materia di salute e sicurezza
sul lavoro” non trova applicazione la sopra citata normativa contrattuale sulla progressione nei livelli
di inquadramento; allo stesso fine, rientrano tra i “corsi obbligatori in materia di salute e sicurezza sul
lavoro” quelli derivanti da specifiche normative regionali;

— eventuali modifiche e/o integrazioni sui corsi in materia di salute e sicurezza sul lavoro in seguito alla
pubblicazione dellAccordo Stato-Regioni, di cui allart. 37, comma 2, del D.lgs. n. 81/08, saranno
recepite automaticamente nel CFN;

— per i “corsi obbligatori in materia di salute e sicurezza sul lavoro” non & indicata nel CFN la durata,
poiché il relativo monte ore minimo & stabilito dalle normative di riferimento;

— in caso di corsi che richiedono la certificazione da effettuarsi presso enti accreditati Accredia, i costi
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— i costi per conseguire I'abilitazione degli addetti alla gestione dell'emergenza presso i Vigili del fuoco
sono a carico del richiedente, secondo quanto previsto dai relativi Comandi provinciali;

— fermo restando il corretto inquadramento del personale sulla base della mansione cosi come previsto
dal CCNL vigente e dalla legislazione, nella sezione del CFN denominata “Altro” sono indicati corsi
rivolti alle figure impiegatizie; tali corsi, anche laddove riguardassero gli operai, non comportano,
comunque alcuna progressione nei livelli di inquadramento;

convengono quanto segue:
Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente accordo.
In attuazione di quanto previsto dall’Allegato Il del CCNL Edilizia Industria e Cooperazione del 3 marzo 2022 e
dell’Allegato IX del CCNL Edilizia Artigianato del 4 maggio 2022, e approvato l'allegato Catalogo Formativo

Nazionale (CFN).

Eventuali modifiche e/o integrazioni relative alla sezione “corsi professionalizzanti” del CFN dovranno essere
preventivamente approvate con accordo delle Parti firmatarie del presente Verbale. |
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CORSI PROFESSIONALIZZANTI

o B
DURATA
MINIMA EVENTUALE
CORSO COMPLESSIVO CORSO OBIETTIVI FORMATIVI CONTENUTI VALUTAZIONE CONTRIBUZIONE
{ORE)
- Conoscere le diverse tecniche di esecuzione su varl metalll e leghe
- Essere In grado di saldare con diverse tecniche di saldatura e diversi materiall
- Essere in grado di effettuare saldature, saldare la lamiera in piano, verticale,
Utilizzo saldatrice a filo sottotesta, sopratesta asame fiale .
continuo & ad elettrodo 40 - Conoscere gll strumentl per saldatura: saldatrice a filo, elettrica ad arco, TIG, - med!am(-a nrova gratuito
Mig/Mag, laser, plasma, osslacetilenica pratica
- Essere in grado di effettuare la manutenzione delle macchine
- Acquisire competenze per |a lettura dei disegni tecnici valutazione in itinere
Carpentiere 80 - Abllita nel realizzare casseri elementari e complessi & durante le gratuito
- Capacity nell'individuare carrettamente gll elementi tecnici di un‘opera edile esercitazioni
sistemi muratura in laterizio
—armata (scheda3) -
16 ORE:
- Saper applicare tecniche
costruttive per la costruzione
e il risanamento di muratura
in laterizio e laterizio armata
- Applicare le diverse
tecniche costruttive di -
muratura
- Conoscere i diversi vantaggi
delle tecniche costruttive /
- Conoscere [ diversi vantaggi
dei materfall da applicare
(Valutazione: valutazione in
itinere) .
Risanamento da fenomeni di
- Conoscere e saper utilizzare gli strumentl e le tecnologie di lavora (attrezzature, umidita (scheda 8)
macchinari, software, ecc.) e malte rinforzanti speciali
- Conascenza delle Innovazioni d prodotto, di processo e di contesto (scheda 4) - 16 ORE:
0 - Conoscenza del principl base della muratura - Essere In grado di
- Saper eseguire opere murarie individuare | punti critici
- saper applicare tecniche costruttive per la costruzione e il risanamento di muratura in|.- Essere in grado di eseguire
|aterizio e laterizio armata interventi di ripristino
- Applicare le diverse tecniche costruttive di muratura - Essere In grado di effettuare
- Conoscere | diversi vantaggi delle tecniche costruttive analisi preventive
- Conoscere i diversi vantaggi dei materiali da applicare - Essere in grado di utilizzare Gratuito, E' previsto
- Essere In grado di indiuicfua.re i puntT_:riti'ci ) in manlera s;-ledﬂl.—rl malte valitsalarEInthere con!tribluto peril sul.c
A 80 - Essere in grado di eseguire interventi di ripristino speciali nel rinforza durante s modulo sistem| e tecniche

&

- Essere in grado di effettuare analisi preventlve

- Essere in grado di utillzzare in manlera specifica malte speciali nel rinforzo strutturale
degll edifici

- Conascere le tipologie di malte in commercio

- Conoscere le caratteristiche tecniche e fisiche delle malte

- Essere in grado di intervenire su una struttura dannegglata

- Essere in grado dl eseguire a regela d'arte i lavori di messa in opera e manutenzione
di dispositivi di ancoraggio

- Essere in grado di scegliere correttamente i DPI da utilizzare

- saper scegliere correttamente il tipo di ancoraggio da utilizzare

- Saper effettuare i controlli necessari sui sistemi di ancoraggio

- Applicare correttamente le tecniche di accesso in copertura

strutturale degli edifici

- Conoscere le tipologfe di
malte in commercio

- Canoscere le caratteristiche
tecniche e fisiche delle malte
- Essere in grado di
intervenire su una struttura
dannegglata

{Valutazlone: valutazione
finale)

di intervento sulle
murature per taglio o
frantumazione

esercitazlon]

Sistemi e tecniche di
intervento sulle murature per
taglio o frantumazione
(scheda 2) - 16 ORE:

|- Essere In grado di esegulre a

regola d'arte i lavori di messa
in opera e manutenzione di
dispositivi di ancoragglo

~ Essere in grado di scegliere
correttamente i DPl da
utilizzare

- Saper scegliere
correttamente Il tipo di
ancaraggio da utilizzare

- Saper effettuare i controlli
necessari sui slstemi di
ancaragglo

- Applicare correttamente le
tecniche diaccessoin
copertura

{Valutazione: test risposta
multipla e prova pratica)
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DURATA

W

ceramica
- avere conoscenze sul collanti

- saper preparare diversi tipi d collanti

semplici in ceramica

- avere conoscenze sui
collanti

- saper preparare diversi tipl
di collanti

esercitazioni

MINIMA EVENTUALE
CORSQ COMPLESSIVO ok OBIETTIVI FORMATIVI EQNTERLT VALITAZIONE CONTRIBUZIONE
(ORE)
tecniche di filettatura,
modanatura e finti stucchi in
monacromo - L
40 ORE:
- Saper progettare e
realizzare In maniera
sutonoma elementi
decorativi con la tecnica del gratuito
“monacromo”
- Saper ripradurre elementi
architettonici
- Saper eseguire diverse
tecniche pittoriche
(valutazione: test a risposta
multipla)
- Conoscere e saper preparare | supporti murari per la tinteggiatura
- Saper applicare le varle tecniche di pitturazione
- Saper applicare | vari trattamenti al legno
- Saper applicare la carta da parati
- Conoscere |e caratteristiche dei vari prodott]
- Applicare tecniche di stuccatura pareti edifici intunacatu.ra, Syrcinuge iitastaneinit
i - Abllita nella preparazione del supparti murari, delle malte e degli impasti per ;‘;‘g’;gf di rasatizra v E;:::t:fe Mers
Pittore l'intonacatura = GsercitazlbRl
- Capacith nell'effettuazione dei trattamenti necessari per 'adeguamento delle - Abllita nella preparazione
superfici dei supporti murari, delle
- saper scegliere e dosare | component! degli impasti in base alle caratteristiche fisico- malte e degli impasti per
meccaniche I'intonacatura
- saper effettuare lintonacatura, applicando gli strati di malta sulle superfici interne ed |~ Capacita nell'effettuazione
esterne da intonacare a mano o con modalita meccaniche dei trattamenti necessari per
I'adeguamento delle superfici
- Saper scegliere e dosare |
componenti degli impasti in gratuito
base alle caratteristiche fisico
meccaniche
- Saper effettuare
I'intonacatura, applicando gli
strati di malta sulle superfici
interne ed esterne da
Intonacare a mano o con ™
madalitd meccaniche
(valutazione: valutazione in
itinere durante le
esercitazioni)
4
N
g
Corretta posa del
cartongesso
24 ORE:
- Essere in grada di realizzare
di posare in opera montanti
- Conoscenza delle tecnologie costruttive dei sisteri a secco perimetrali, montare
- Essere In grado di posare in apera lastre di cartongessa madulari per la realizzazione
- 5aper scegliere | materiali/componenti e delle attrezzature di strutture complesse testa rispasta
- Saper leggere il disegno tecnico e il progetto - Essere In grado direalizzare multipla e
- Computo metrico estimativo strutture complesse in
SArtongssD 48 - Essere In grado direalizzare e di posare In opera montanti perimetrali, montare cartongesso: pareti, parti valistazlabie In tinsce anitlts
modulari per la realizzazione di strutture complesse accessorie e controsoffitti in duranta la
- Essere in grado direalizzare strutture complesse in cartongesso: pareti, parti cartongesso espreltazion
accessorie e controsoffittl in cartongesso - Saper eseguire opere di
- Saper eseguire apere di finitura per le strutture complesse (ovali, curve, ecc..) finitura per le strutture
complesse {ovali, curve, ecc..)
(valutazione: test a risposta
multipla e valutazione in
itinere durante le
esercitazioni)
Corretta posa ceramiche
40 ORE:
- Saper reallzzare piastrellature semplici complesse e a disegno - saper realizzare
- Conoscere tecniche base e avanzate per la realizzazione di pavimentazioni e plastrellature semplici o sk
rivestimenti complessi in ceramica - canoscere tenciche base per
- saper realizzare piastrellature complesse e a disegno la realizzazione di multipla & N
Posa ceramiche 48 5 i = i 5k _{valutazione In itinere gratuito
- conoscere tecniche avanzate per la realizzazione di pavimentazioni complessiin pavimentazioni e rivestimenti e s
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DURATA
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CORSO COMPLESSIVO h;gq’i;ﬂ: OBIETTIVI FORMATIVI CONTENUTI VALUTAZIONE EVENTUALE
CONTRIBUZIONE
(ORE)
- Cunnscere.e saper applicare le metodologie per |z corretta posa delle plastrelle testa risposta
Tecniche di posa plastrelle & - Saper ap;!h‘care le diverse tipul?gie di piastrelle multipla e
di ceramiche (scheda 8) 40 - Saper lndwtd’{lare le probler.na.tlche tfltxrante la posa - valutazione in Ttinere gratuito
- Sapere quantificare | materiali da utilizzare durante le
esercitazioni
- posa in opera di sisteml a secco in lastre quali pareti divisorie, contropareti e
Addetto alla posa di sisterni a controsoffitti con funzionl distributive e/o di finitura test a risposta
secco in lastre — norma Uni 40 - preparazione all'esame di Accertamento delle Competenze NORMA UNI 11555 = multipla e prova gratuito ad eccezione
11555 protocallo ASSOGESSO/FORMEDIL pratica della certificazione
Altri posatori al sensl del CAM
edilizia:
- coperture discontinue
- lattoneria edile
- rivestimenti resilienti e UNI11418-1
laminati per pavimentazioni Stabilita  |UNI/PdRE8
- piastrellature ceramiche a dalle  |unI11515-2
pavimento e a parete norme |UNI11493-2 . gratuito ad eccezione
- rivestimenti lapidei di riportate In |UNI 11714-2 8 valutazione finale della certificazione
superficl CAM UNI 11704
- plttore edile Edilizla |UNI 11556
- pavimentazioni e UNI11716 1
rivestimenti di legno
- posa sistem| compositl di
Isolamento termico per
esterno
- Conoscere e saper applicare le metodologie per la gestione del materiali di risulta di
cantiere edile
- Essere a conoscenza della normativa ambientale vigente
- Avere capacita f:\er |a gestione ambientale di un cantiere edile
-Avere pad nella gestione ambientale di un cantiere edile
- Conoscenza dei sistemi di certificazione energetico ambientale
- Conoscere ['impatto dei cam in cantiere
Addetto alla gestione - Saper applicare un sistema di gestione ambientale i .
ambientale 42 - Cofmscere le specifiche tecniche dei materiali di risulta " fest a rlspasta multipla gratuite
- Saper gestire le acque In cantlere (emungimenti, prellevi)
- Canoscere la normativa sulle racce da scava e il loro riutilizzo
- Conoscere 1 requisitl minimi nella gestione amblentale di un cantiere edile
- Conoscere I'Impatta dei cam in cantiere
-conoscere |e specifiche tecniche del materiali di risulta-
_saper gestire le acque in cantiere (emungimenti, prelievi)
-conoscere la normativa sulle rocce da scavo e il loro riutilizzo
cappotta in calcecanapa - 16
ORE:
- Conoscere e saper applicare
le tecniche applicative per la
- Essere In grade df Installare a regola d'arte sistemi isolanti a cappotto posa del sistema Cappotto
- Saper utilizzare |e diverse tecniche di posa Calcecanapa per |'isolamento
- Essere in grado di riconoscere | punti critici di isolamento termo-acustico naturale ed testa risposta
. - Essere in grado di riconoscere e utilizzare T diversi tipi di fissaggio eco-compatibile degli edifici multipla e i .
Installatore sistemi Isolantia : o ; o S gratuito ad eccezione
32 - Conoscere e saper applicare le tecniche applicative per la posa del sistema cappotto | su paretiinterne ed esterne. | valutazione in itinere < :
cappotto calcecanapa per I'lsolamento termo-acustico naturale ed eco-compatibile degli edifici |- saper effettuare finitura a durante le deflaicestiicaziane
su paretl interne ed esterne. calce e o ai silicati su pannelli esercitazloni
- saper effettuare finitura a calce e 0 al silicati su pannelli in fibra di canapa in fibra di canapa
- Avere nozlonl sul metodi di isolamento con materiall naturall - Avere nozioni sul metadi di
isolamente con materiali
naturali
(Valutazione: test a risposta
multipla)
- Acquisire competenze per l'individuazione di passibill soluzioni progettuali
s ’ - Comprendere la sostenibilita ambientale
Rlqualificazione energetica 24 - Conoscere le tecniche di diagnosi energetica strumentale - valutazione in itinere gratuito
degll edifici storici e vincolati . Conoscere la normativa nazionale ed europea
- i N
I
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