B2 STUDIO AGOSTINI - consulenza@studioagostini.org

NEWS

13.06.2011

PRESIDENTE DI COOPERATIVA E RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

L'INPS, con il Messaggio n. 12441 dell'08.06.2011 (vedi in Banca Dati, Sezione Lavoro), ha chiarito
che pud essere ammessa la compatibilita della carica di presidente della cooperativa e di
lavoratore subordinato, purche ricorrano congiuntamente le seguenti condizioni:

* il potere deliberativo diretto a formare la volonta della cooperativa sia affidato ad un
soggetto diverso dal Presidente ovvero al Consiglio di amministrazione o amministratore
Unico;

= il Presidente svolga in concreto e nella veste di lavoratore dipendente, mansioni estranee

al rapporto organico con la Cooperativa, contraddistinte dai caratteri tipici della
subordinazione anche, eventualmente, nella forma attenuata del lavoro dirigenziale.
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